
Das Ziel der Stelle ist die Koordination der IT Infrastruktur sowie die Mitarbeit an IT-
Projekten.  

Aufgaben

• Installation, Konfiguration und Wartung der lokalen IT-Landschaft unter 
Berücksichtigung betrieblicher Standards,

• Installation, Integration und Erweiterung von Hard- und Standardsoftware sowie 
Dokumentation der realisierten technischen Lösung,

• Umsetzung von Serverapplikationen,
• Analyse und Beseitigen von Störungen und Anwenderproblemen bei System- und 

Programmfehlern,
• Unterstützung der MA in IT-Fragen sowie Mitarbeit an IT-Projekten

• Aufnahme und kritische Analyse von Anforderungen der IT-
Systemanwender/innen,

• Erarbeitung von Lösungsvorschlägen in Zusammenarbeit mit externen IT-
Dienstleistern,

• Zusammenarbeit mit internen bzw. externen IT-Stellen

Qualifikation

• Einschlägige abgeschlossene Berufsausbildung Fachrichtung IT,
• Fachspezifische Berufserfahrung mindestens 3 Jahre in einer vergleichbaren Position,
• Erweiterte Kenntnisse der gängigen MS-Office-Anwendungen,
• Erweiterte Kenntnisse in Microsoft Betriebssystemen Client/Server, Multimedia und 

Netzwerken sowie MES (manufacturing execution system),
• Gute Englischkenntnisse,
• Ausgeprägte analytische Fähigkeiten.

Roding, 17.03.2025

Für den Bereich IMRD-P / IT suchen wir
ab sofort einen Mitarbeiter (m/w/d) für das Aufgabengebiet

IT-Koordination (m/w/d)

Die Position ist interessant für Sie? –
Bewerben Sie sich jetzt ganz einfach online.
Sie haben Fragen zu der ausgeschriebenen Stelle? – 
Wenden Sie sich gerne an Sonja Schmid unter 09461 / 953 – 123 oder via Email an 
sonja.schmid@hkroding.de.
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